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๑๖๑ 

 
แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย 

เรื่อง การพัฒนาพฤติกรรมการดูแลสุขภาวะแบบองค์รวมเชิงพุทธของผู้สูงอายุ 
ในเขตเทศบาลต าบลป่าซาง อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน 

**************** 
 
ค าชี้แจง : 

แบบสัมภาษณ์นี้  เป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ตามหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน จัดท า
ขึ้นเพ่ือรวบรวมเป็นข้อมูลทางวิชาการเพ่ือเป็นประโยชน์ส าหรับการพัฒนา ซึ่งท่านเป็นบุคคลหนึ่งที่
ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ โปรดกรุณาตอบตามความคิดเห็นของท่าน ให้ครบถ้วนทุก
ข้อค าถาม ค าตอบของท่านผู้วิจัยจะรักษาไว้เป็นความลับ และจะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของ
ท่านหรือหน่วยงานที่ท่านรับผิดชอบ เนื่องจากผู้วิจัยจะน าค าตอบของท่านไปใช้วิเคราะห์ในภาพรวม
เท่านั้น แบบสอบถามมีทั้งหมด ๒ ตอน ดังนี้ 

ตอนที ่ ๑  ข้อมูลผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนที ่ ๒  สัมภาษณ์เกี่ยวกับความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ และผู้ถูกสัมภาษณ์ ที่มีต่อการ

ประยุกต์ใช้หลักภาวนา ๔ การพัฒนาพฤติกรรมการดูแลสุขภาวะแบบองค์รวมเชิงพุทธของผู้สูงอายุใน
เขตเทศบาลต าบลป่าซาง อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน 

ผู้วิจัยขอขอบคุณทุกท่านเป็นอย่างยิ่งที่ได้ให้ความอนุเคราะห์สละเวลาตอบแบบสัมภาษณ์นี้
ตามความเป็นจริง ค าตอบของท่าน ผู้วิจัยจะเก็บไว้เป็นความลับ และจะใช้ส าหรับการวิจัยครั้งนี้เท่านั้น 

 
 
 
 

นางสาวพรกมล  ตาปาง 
นิสิตปริญญาโทหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

 



๑๖๒ 

 

แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 
เรื่อง การพัฒนาพฤติกรรมการดูแลสุขภาวะแบบองค์รวมเชิงพุทธของผู้สูงอายุ 

ในเขตเทศบาลต าบลป่าซาง อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน 
กกก 
ประเด็นที่สัมภาษณ์ มีดังต่อไปนี้ 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลผู้ให้สัมภาษณ์ 

ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์...................................................................................................  
ต าแหน่ง ...............................................................................................................  
สถานที่ .................................................................................................................  
วัน/เดือน/ปี...........................................................................................................  
ผู้สัมภาษณ์  นางสาวพรกมล  ตาปาง 

 
ตอนที ่๒ สัมภาษณ์เกี่ยวกับความคิดเห็นของเจ้าหน้าที่ และผู้ถูกสัมภาษณ์ ที่มีต่อการประยุกต์ใช้หลัก

ภาวนา ๔ การพัฒนาพฤติกรรมการดูแลสุขภาวะแบบองค์รวมเชิงพุทธของผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลต าบลป่าซาง อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน 

ค าชี้แจง ท่านมแีนวทางอย่างไร ในการน าหลักภาวนา ๔ มาประยุกต์ใช้เพ่ือการพัฒนาพฤติกรรมการ
ดูแลสุขภาวะแบบองค์รวมเชิงพุทธของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลป่าซาง อ าเภอป่าซาง 
จังหวัดล าพูน 

 
๑. ด้านกายภาวนา หมายถึง การเจริญกาย พัฒนากาย การฝึกอบรมกาย การปฏิบัติในทางที่เป็น
คุณประโยชน์ต่อร่างกาย หรือการพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ ท่านมีแนวทาง
อย่างไร? 

ปัญหาอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 



๑๖๓ 

แนวทางแก้ปัญหา 
........................................................................................................................................... ..................... 
............................................................................................................. ................................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
๒. ด้านศีลภาวนา คือ การเจริญศีล พัฒนาความประพฤติ การฝึกอบรมศีล ให้ตั้งอยู่ในระเบียบวินัย 
ไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหาย อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ด้วยดี เกื้อกูลแก่กัน  ท่านมีแนวทาง
อย่างไร? 

 ปัญหาอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
.......................................................................................................................................................... ...... 

แนวทางแก้ปัญหา 
............................................................................................................. ................................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................... 
 
๓. ด้านจิตภาวนา คือ การเจริญจิต พัฒนาจิต การฝึกอบรมจิตใจ ให้เข้มแข็งมั่นคงเจริญงอกงามด้วย

คุณธรรมทั้งหลาย ท่านมีแนวทางอย่างไร? 

ปัญหาอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
.......................................................................................................................................................... ...... 

แนวทางแก้ปัญหา 
............................................................................................................. ................................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................... 
 



๑๖๔ 

๔. ด้านปัญญาภาวนา คือ การเจริญปัญญา พัฒนาปัญญา การฝึกอบรมปัญญา ให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลาย

ตามเป็นจริง รู้เท่าทันเห็นโลกและชีวิตตามสภาวะ ท่านมีแนวทางอย่างไร? 

ปัญหาอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
.......................................................................................................................................................... ...... 

แนวทางแก้ปัญหา 
............................................................................................................. ................................................... 
............................................................................................................................. ................................... 
................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................... 
 

ขอขอบคุณทุกท่านเป็นอย่างยิ่ง ที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบสัมภาษณ์ 
***************** 

 

 

 

 

 

 


